ZNEJTE SVA
PRAVA

Pokud pracujete ve Spojenych

statech, mate sva prava
1-888-373-7888Narodni linka pomoci pro
obchodovani s lidmi (na uzemi Spojenych statu)

Zaslete TEXT “HELP” na ¢islo 233733 (na Uzemi Spojenych stat()
nebo zaslete E-mail na:
HELP@HUMANTRAFFICKINGHOTLINE.ORG




ZNEJTE SVA PRAVA

Béhem svého pobytu ve Spojenych statech mate pravo na:

» Spravedlivé odmeénovani

* Praci na zdravém a bezpe¢ném pracovisti

. Pozadani o pomoc od odbord, imigrantskych a pracovnich skupin
. Opusténi nebezpecného zaméstnani
. Vyhnéte se diskriminaci, obtéZzovani a vykofistovani

Dalsi informace o téchto pravech naleznete na strankach MigrantWorker.gov

Pokud byla vase prava porusena, kontaktujte narodni linku pro obchodovani s lidmi na
Cisle: 1-888-373-7888 (ve Spojenych Statech), odeslete SMS s textem “HELP” na ¢islo
233733 (ve Spojenych Statech) nebo napiste e-mail na
adresu: HELP@HUMANTRAFFICKINGHOTLINE.ORG.

Hovory jsou anonymni, diivérné a bezpecné, bez ohledu na imigracni status. Vyskoleni
specialisté jsou k dispozici a schopni vam pomoci ve vice nez 200 jazycich. Vice
informaci naleznete na: WWW.HUMANTRAFFICKINGHOTLINE.ORG.

Pokud se béhem pobytu ve Spojenych statech ocitnete v bezprostienim nebezpedéi,
zavolejte na Cislo 911 a kontaktujte mistni policii. Sdélte jim nouzovou situaci, svou
polohu a telefonni &islo, ze kterého volate. V pfipadé potfeby jsou k dispozici tlumocnici.

Pokud jste si zazadali o nepfistéhovalecké vizum pro pracovniky typu A-3, G-5, H, J, NATO-
7, TN nebo B-1, méli byste obdrzet tuto brozuru:

° S vasim vydanym vizem (pokud jste se nedostavili na pohovor), nebo

° Béhem vizového pohovoru, kdy konzularni ufednik musi potvrdit, Ze jste pfed
udélenim viza obdrzeli, precetli si a porozuméli informacim v této brozure.

Konzularni Gfednici USA vam chtéji pomoci porozumét vasim praviim ve Spojenych statech a
jsou vam k dispozici, aby zodpovédéli veskeré vase otazky.

Pomoc muzete ziskat také od svého konzulatu ve Spojenych statech prostfednictvim
Programu konzularniho partnerstvi (CPP) Ministerstva prace USA. Prostfednictvim CPP vam
vas konzulat mGze pomoci, najit zdroje a podpofit vas pfi podani stiznosti, pokud se
domnivate, Zze vaSe prava byla poruSena. Seznam partnerskych zemi naleznete na

adrese: www.dol.gov\\general\\migrantworker\\support

U.S. DEPARTMENT of STATE
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BEZ OHLEDU NA VAS IMIGRACNI STATUS
MATE PRAVA

VVa§ zaméstnavatel vas nemuze propustit, Spatné s vami zachazet ani vam odmitnout
zaplatit za uplatnéni vasich prav.

Mate pravo na:

1. Spravedlivou odménu

. Vas zaméstnavatel vam musi platit za veSkerou préaci, kterou vykonavate.
Zaméstnavatel vam musi u vétSiny pracovnich mist platit alespori minimalni

federalni mzdu.

. Zaméstnavatel vam musi platit vice nez minimalni federalni mzdu, pokud:

. Pracujete ve staté, mésté, okrese nebo lokalité, ktera ma vysSi minimalni mzdu.
. To vyzaduje vaSe pracovni smlouva nebo vizovy program.

. Pokud pracujete vice nez 40 hodin tydné, mGze vam zaméstnavatel zaplatit

1,5 nasobek vasi bézné mzdy za hodiny navic. Napfiklad pokud si vydélate $10 na
hodinu, mtzZete dostat $15 za kazdou dal$i hodinu.

. Pokud vam zaméstnavatel strhava penize z vyplaty, jedna se o srazku. Vas vypis
z pfijma (napfiklad “vyplatni paska”) musi uvadét kazdou srazku. Srazky mohou byt uréeny
na véci, které si svobodné zvolite, jako je zdravotni pojisténi nebo odborové prispévky, a
mohou byt vyZzadovany i u nékterych dani.

. Vas zaméstnavatel se vam nesmi mstit, obtéZovat vas, zastrasovat vas ani vici
vam podnikat negativni kroky za to, Ze se ptate na vasi mzdu, pracovni dobu a dal$i prava,
podavate stiznost nebo spolupracujete pfi vySetfovani mezd a pracovni doby.

. Z va$i mzdy Ize odecCist srazky na uhradu véci, které si svobodné zvolite, jako je
zdravotni pojisténi nebo odborové prispévky. Mohou byt take vyzadovany srazky na urcité
dané.

Pokud mate dotazy nebo obavy ohledné mzdy a vasi vyplaty, zavolejte na 1-866-487-
9243 nebo navstivte mistni mzdovy a pracovni urad:
www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-offices.

1 See www.dol.gov/whd/minimumwage.htm for the current minimum.



http://www.dol.gov/whd/minimumwage.htm

TIP: V zavislosti na délce vaseho pobytu od vas mize byt vyzadovano
zdravotni pojisténi béhem pobytu ve Spojenych statech. Mlizete také
mit narok na finanéni pomoc na snizeni naklad na zdravotni pojisténi.

2. Prace na zdravém a bezpecném pracovisti

Bezpecné pracovisté: Vas zaméstnavatel musi dbat na to, aby vase pracoviété bylo zdravé a
bezpecné.

Skoleni: Va§ zaméstnavatel vam musi poskytnout informace a $koleni o pracovnich rizicich, o
tom, jak se vyhnout zranénim nebo nehodam, a o bezpecnostnich a zdravotnich pfedpisech
pro va$e pracovi$té. Skoleni musi byt v jazyce, kterému rozumite.

Pozadované bezpeénostni vybaveni: Mate pravo obdrzet pozadované bezpecnostni
vybaveni, jako jsou rukavice nebo postroj a zachranné lano pro pfipad padu, a vas
zaméstnavatel vas musi naucit, jak toto vybaveni spravné pouzivat.

Hlaseni Grazd a nemoci z povolani: Mate pravo nahlasit iraz nebo nemoc a nahlédnout do
své lékafské dokumentace a ziskat jeji kopie od svého zaméstnavatele.

Podejte stiznost na bezpeénost a ochranu zdravi: Pokud se domnivate, Ze vase prace je
nebezpecna nebo ohrozuje vase zdravi, mizete vy (nebo nékdo, kdo vas zastupuje) podat
davérnou stiznost u Uradu pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci (OSHA). Pokud je to
mozné, je vhodné vzit si s sebou dal§iho pracovnika jako svédka, pokud informujete svého
zaméstnavatele o nebezpeénych podminkach a také mu sdélite své obavy prostfednictvim
textové zpravy nebo e-mailu, aby existoval pisemny zaznam. Mdzete si soukromé a divérné
promluvit s inspektory OSHA a prohlédnout si vysledky kontrol nebo testd provedenych za
Ucelem zjisténi nebezpedi v pracovnim prostoru.

Ochrana pred odvetnymi opatrenimi: MizZete se ozvat ohledné rizik v praci. Mate pravo
podat stiznost u OSHA, pokud se domnivate, Ze vas zaméstnavatel tresta za upozornéni na
rizika v oblasti bezpe€nosti a zdravi. Pokud se domnivate, Ze jste trestani za upozornéni na
obavy, podejte stiznost do 30 dnd od udajného trestu. Vice informaci naleznete na
adrese: www.whistleblowers.gov.
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TIP: Pred odjezdem do Spojenych statli se porad’te s organizacemi pro
migrujici pracovniky nebo s byvalymi migrujicimi pracovniky. Mohou
vam poskytnout jména a Cisla osob nebo organizaci, na které se
muiZete obratit, pokud budete mit béhem pobytu ve Spojenych statech
problémy nebo otazky.

Pro vice informaci o pravech pracovnikii OSHA navstivte: www.osha.gov/workers

Lékarské osetieni: V pripadé potieby miizete sami navstivit Iékafe nebo zdravotni sestru.
Pokud se v praci zranite nebo onemocnite, mél by vam zaméstnavatel uhradit Iékafskou péci a
Cast uslé mzdy. Pozadejte o kopie veskerych dokumentt od Iékare, kliniky nebo nemocnice. Ve
vétsiné pripadl muzete ve staté, kde pracujete, pozadat o odSkodnéni v praci, coz je penézni
platba za pracovni Urazy nebo nemoci z povolani. Zde najdete svou mistni pobo¢ku pro zadost
0 odSkodnéni v praci: https://www.dol.gov/agencies/owcp

Ubytovani: Pokud vam zaméstnavatel poskytuje ubytovani, mélo by byt Cisté a bezpecné.
Musite mit moznost své ubytovani volné opustit.

Toalety: Toalety by mély byt Cisté a snadno dostupné. Vas zaméstnavatel by vam meél umoznit
pouzivat toaletu, kdykoli ji potfebujete, a poskytnout vam umyvarny s vodou a mydlem nebo
podobnymi Cisticimi prostfedky, abyste si mohli umyt ruce.

Pitna voda: Mate pravo na bezplatnou pitnou vodu.

Horko: Zaméstnavatelé, na které se vztahuje OSHA, vas musi chranit pfed extrémnimi
teplotami a méli by mit program pro prevenci onemocnéni z prehfati.

Pokud pracujete s pesticidy nebo nebezpeénymi chemikaliemi nebo v jejich blizkosti,
vas zameéstnavatel musi:

. Zajistit mydlo a vodu na umyti rukou.

° Zaijistit vam spravné ochranné pomucky potfebné pro danou praci (napfiklad respirator
nebo rukavice) a naugit vas, jak je spravné pouzivat.
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Poskytnout vam placené Skoleni o chemikaliich na pracovisti, abyste pochopili rizika
spojena s chemikaliemi, se kterymi pracujete

Sdélit vam, kde a kdy byly pesticidy postfikovany a kdy je bezpe¢né do oblasti
znovu vstoupit, aby se zabranilo nahodné expozici. Vyhybejte se oblastem, kde se
pesticidy pouzivaji.

Pokud se domnivate, ze vase prace neni bezpec¢na a chcete ji nechat provérit nebo
ziskat dalSi informace o svych pravech, zavolejte na ¢islo 1-866-4-USA-DOL nebo
navstivte webové stranky Ministerstva prace (dol.gov nebo migrantworker.gov).

Pokud jste pracovnik s vizem H-2A a mate otazky nebo obavy ohledné zdravi a
bezpecnosti na pracovisti, ubytovani nebo dopravy, volejte na cislo 1-866-487-9243
nebo navstivte mistni ifad pro mzdy a pracovni dobu:
www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-offices.

3. Pozadejte o pomoc odbory, skupiny pro prava imigranta a pracovniku

Ve vétsiné pfipadu mate pravo:

B

Spolu s kolegy pozadejte zaméstnavatele o lepSi mzdu nebo pracovni podminky.

Zalozte odborovou organizaci, pfipojte se k ni a podpofte ji ve svém zaméstnani.
Vice informaci o téchto pravech naleznete na adrese: www.nlrb.gov

Ugastnit se vefejnych projev(l, shromazdéni a demonstraci za lepsi mzdy nebo
pracovni podminky.

. Opustit praci

Nemusite zUstat ve svém zaméstnani, pokud s vami vas zaméstnavatel zachazi
$patné nebo pokud se necitite bezpe¢né. Mzete kontaktovat Narodni linku
pomoci s obchodovanim s lidmi na €isle 1-888-373-7888 a pozadat o pomoc.

Vas imigracni status pozbude platnosti, pokud opustite svého zaméstnavatele, ale
muzZete si jej zménit nebo pracovat pro nového zaméstnavatele, ktery vas
sponzoruje. Pokud je va§ zaméstnavatel vySetfovan Gfadem prace, mlzete ziskat
doc¢asnou ochranu pred vyhosténim a do€asné pracovni povoleni. Vice informaci
naleznete na adrese: www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws


http://www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-offices
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Bez ohledu na vas imigraéni status se mizete obratit na Narodni linku
pomoci s obchodovanim s lidmi, pokud se domnivate, ze jste obéti
obchodovani s lidmi, na Cisle 1-888-373-7888 nebo na Narodni radu pro
pracovni vztahy na Cisle 1-844-762-6572 a pozadat o rozhovor s regionalnim
imigraénim koordinatorem.

Dalsi informace a kontaktni osoby ve viadé Spojenych statl, které muiizete
kontaktovat s konkrétnimi dotazy, naleznete na adrese: MigrantWorker.qov/
TrabajadorMigrante.gov.

5. Budte chranéni pfed diskriminaci a obtéZzovanim

. Vas zaméstnavatel s vami nesmi zachazet odli$né nebo $patné z divodu
vaSeho véku (pokud je vam 40 let nebo vice), pohlavi, rasy, narodniho a
etnického puvodu, barvy pleti, nabozenstvi, genetickych informaci (véetné
rodinné anamnézy) nebo postizeni.

. Chcete-li podat oznameni o diskriminaci, prejdéte na:
www.eeoc.gov/how-file-charge-employment-discrimination. Chcete-li
podat oznameni o diskriminaci z didvodu vaseho obcéanstvi, prejdéte
na: www.justice.gov/crt/filing-charge.

o Nikdo vas nesmi slovné, fyzicky ani sexualné obtézovat.

6. Budte osvobozeni od vykofistovani

. Nikdo nema pravo vas sexualné zneuzivat, v€etné sexudlniho dotykani se vas; nebo
vas nutit, podvadét nebo donucovat k jakémukoli sexualnimu aktu, jako je libani,
pohlavni styk, oralni sex nebo voyeurismus.

. Vice informaci o pracovnim vykofistovani a obchodovani s lidmi naleznete na strané
12.

* Pokud se domnivate, ze vase prava byla porusena, nahlaste to na Narodni linku
pomoci pro obchodovani s lidmi na ¢isle 1-888-373-7888 (ve Spojenych statech) nebo
na jedné z webovych stranek uvedenych v seznamu zdrojti uvedeném na strané 15 a
16 této brozury. Pokud nemluvite anglicky, pozadejte o tlumo¢nika.
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TIP: Pravni poradenstvi od vaseho zaméstnavatele, dodavatele nebo naborare
miuze byt predpojaté. Vyhledejte radu nezavislého pravnika.

DALSi PRAVA VYPLYVAJICI Z VASEHO
NEIMIGRANTSKEHO STATUSU

A-3, G-5, NATO-7 a B-1 Domaci pracovnici

VVa§ zaméstnavatel vam musi dat pracovni smlouvu, ktera je v souladu s americkymi
zakony, véetné pozadavkul, aby smlouva:

. Byla v jazyce, kterému rozumite.

[ Uvadéla vasi hodinovou mzdu, ktera musi byt nejvysSi z federalni, statni nebo mistni
minimalni mzdy v USA.

[ Uvadéla, ze zaméstnavatel poskytne bezplatné ubytovani a stravu (pokud bydlite v
bydlisti zameéstnavatele) a zpate¢ni letenku.

[ Uvéadéla pfesnou dobu, kterou vdm zaméstnavatel musi poskytnout pfed ukoncenim
vaSeho zaméstnani, a kterou musite zaméstnavateli poskytnout, pokud planujete
odejit.

[ Zahrnuje veskeré dal$i vyhody pozadované pro domaci pracovniky v USA, jako jsou

placené prestavky, neplacena nemocenska dovolena a odSkodnéni pracovniku.

Ujistéte se, ze smlouvé rozumite, a pofid'te si jeji kopii. Nepodepisujte smlouvu,
pokud nerozumite jejimu znéni.

DalSi pozadavky pro domaci pracovniky s vizy A-3, G-5 a NATO-7
Smlouva musi minimalné obsahovat:
. Souhlas zaméstnavatele s dodrzovanim vSech zakonu USA.

. Informace o tom, jak €asto budete vyplaceni, jak budete vyplaceni, jaké jsou vase
pracovni povinnosti, tydenni pracovni doba, svatky, dny nemoci a dny dovolené.

. Souhlas zaméstnavatele s tim, Ze si vam neodebere va$ cestovni pas, pracovni
smlouvu ani jiné osobni véci.



Viza H-2A pro doc¢asné zemédélské pracovniky

Nikdy byste neméli platit poplatky za ziskani prace. Pokud véas nékdo pozada
o zaplaceni poplatku, kontaktujte mistni velvyslanectvi nebo konzulat USA,
pokud jste stale ve své domovské zemi, nebo Oddéleni mezd a pracovni
doby na Cisle 1-866-487-9243, pokud jste ve Spojenych statech.

Vas zaméstnavatel ani nikdo, kdo s nim pracuje, vas nesmi nutit k dluhdm
ani k jejich splaceni. Pokud k tomu dojde, volejte Narodni linku pomoci
pro boj s obchodovanim s lidmi na cisle 1-888-373-7888, pokud jste ve
Spojenych statech, nebo mistni velvyslanectvi nebo konzulat USA,
pokud jste ve své domovské zemi.

Vas zaméstnavatel musi:

Vas alespon dvakrat mésicné zaplatit za veSkerou praci, kterou vykonavate,
sazbou uvedenou ve vasi pracovni objednavce nebo smlouvé a v ¢asech
podle vasi pracovni smlouvy. Sazba mzdy muaze byt vy$Si nez federalni,
statni nebo mistni minimalni mzda.

Zajistit nebo uhradit dopravu z mista vaseho naboru na pracovisté a denni
stravu béhem této cesty, nebo vam tyto naklady vratit, jakmile odpracujete
polovinu doby, kterou mate podle vasi pracovni smlouvy odpracovat.

Proplatit vam cestovni naklady na pracovisté a naklady na vizum b&hem
prvniho pracovniho tydne, pokud je vaSe mzda po odedteni vydajl nizsi nez
minimalni mzda v USA.

Pokud jste pracovnik s vizem H-2A nebo H-2B a mate dotazy nebo obavy
ohledné svych prav, volejte na ¢islo 1-866-487-9243 nebo navstivte mistni
ufad pro mzdy a pracovni dobu:www.dol.gov/agencies/whd/contact/local-
offices.

Pro doCasné zemédélské pracovniky s vizem H-2A

Vas zaméstnavatel musi:

Vam poskytnout pisemnou pracovni smlouvu v jazyce, kterému rozumite.
Musi obsahovat podrobnosti o vasi mzdé&, délce trvani prace, pracovni dobg,
benefitech (jako je doprava, ubytovani a strava nebo moznosti vareni) a
pfipadnych srazkach z vasi vyplaty. Béhem prace s vizem H-2A by vam z
vyplaty nemeély byt srazeny zadné prispévky na socialni zabezpeceni a
zdravotni pojisténi v USA.
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Zajistit vam bezpecné a Cisté ubytovani bezplatné.
Zajistit bezplatnou dopravu z ubytovani, které vam poskytnou, na pracovisté.

Zaijistit bezpecnou dopravu fidi€i s licenci v fadné pojisténych vozidlech se
vS§emi potfebnymi bezpeénostnimi prostredky.

Zaijistit 3 jidla denné nebo misto k vareni, které je pro vas bezplatné a snadno
dostupné.

Netrestat vas ani vam nebranit v setkani s viadnimi zaméstnanci nebo pravnimi
zastupci, ktefi vas informuji o vasich pravech a mohou vam pomoci s podanim
stiznosti.

Zajistit nebo uhradit dopravu, ubytovani a stravu z pracovisté do vaseho domova ve
va$i zemi po uplynuti doby trvani smlouvy uvedené ve vasi pracovni smlouve.

Nabidnout vam praci na alespori 3/4 pracovnich dnli uvedenych v pracovni smlouvé
nebo vam zaplatit za nenabizené hodiny.

Pro do¢asné nezemédélské pracovniky s vizem H-2B

* Vydat vam pisemny pracovni pfikaz v jazyce, kterému rozumite. Musi
obsahovat podrobnosti o vasi mzdé, délce trvani prace, pracovni dobé,
veskerych benefitech, které zaméstnavatel dobrovolné poskytuje (jako je
doprava, ubytovani a stravovani nebo moznosti vareni) a vSech srazkach z
vasi vyplaty.

«  Uhradit naklady na dopravu, ubytovani a stravovani z mista vykonu prace
do vaSeho domova ve va$i zemi, pokud dokoncite obdobi uvedené ve vasi
pracovni smlouvé nebo vas zaméstnavatel propusti pred koncem vaseho
pracovniho obdobi.

Viza pro vyménné navstévniky J-1

Vas podepsany formular DS-2019 vysvétluje data vaseho programu, kategorii
programu, jméno vaseho sponzora a misto, kde se vas vyménny program bude
konat. Vas sponzor musi formular DS-2019 béhem vaseho programu aktualizovat
tak, aby odrazel veskeré zmény ve financovani, misté ¢innosti a datech programu.



TIP: Va8 zaméstnavatel vam musi platit véas. Ve Spojenych statech je béZnou
praxi, Zze zaméstnanci dostavaji mzdu jednou za dva tydny, ackoli vas vyplatni
harmonogram se mUze liSit v zavislosti na vasi pracovni smlouvé.

. Vas sponzor musi vysvétlit vSechny naklady, podminky a pravidla vaseho
vyménného programu, v€etné pisemného prohlaseni o praci, kterou souhlasite
vykonavat, kolik vam bude zaplaceno a kolik hodin byste méli o¢ekavat, Ze budete
pracovat, pokud je to relevantni. V pfipadé naléhavych zdravotnich,
bezpeénostnich nebo socialnich problému kontaktujte prosim tisfiovou linku J-
Visa: 1-866-283-9090. S obecnymi dotazy nebo problémy se prosim obrat'te na
e-mail: Jvisas@state.gov.

. Vas sponzor se musi ujistit, Ze mate zdravotni pojiSténi, pojisténi pro pfipad
repatriace a evakuace, ale nemusi vam ho poskytovat ani hradit.

Letni pracovni cesty

Va$ sponzor vam musi po tydnu hledani prace ve Spojenych statech poskytnout pomoc s
nalezenim prace. Sponzofi musi také poskytnout pfiméfenou pomoc véem uc¢astnikim
letniho pracovniho programu, ktefi si pfeji b€hem programu zménit praci. Sponzofi musi
posoudit a potvrdit po¢atecni a veskera dal$i pracovni umisténi vSech Ucastniku letniho
pracovniho programu, nez uc¢astnici mohou zacit pracovat, jak je uvedeno v pravidlech
programu.

Stazista nebo praktikant

Va$ sponzor vam musi poskytnout plan umisténi pro Skoleni/staz (formular DS-7002), ktery
obsahuje pisemné prohlaseni o v§ech pfijmech, které obdrzite, a shrnuti cill $koleni v rdmci
programu. Musite mit alespon 32 hodin prace tydné.

Va$ sponzor vam musi poskytnout pisemné prohlaseni o nakladech a poplatcich, které
budete muset zaplatit, a odhad Zivotnich nakladt ve Spojenych statech.

Va$ sponzor se musi ujistit, ze mate zdravotni pojisténi, pojiSténi pro pfipad evakuace a
repatriace, ale nemusi vam ho poskytnout ani hradit.
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Au Pair:

Vase hostitelska rodina vdm musi pomoci s registraci a U¢asti na kurzech na postsekundarni
instituci a uhradit naklady na tyto kurzy az do vy$e 500 dolar(i. Pokud jste au pair EduCare,
vase hostitelska rodina musi uhradit naklady na tyto kurzy az do vy$e 1 000 dolart.

Nemusite pracovat vice nez 10 hodin denné nebo 45 hodin tydné. Pokud jste au pair
EduCare, nemusite pracovat vice nez 10 hodin denné nebo 30 hodin tydné.

Vas mistni poradce vas musi kontaktovat kazdy mésic a pravidelné se s vami stykat.

VASE NEPRISTEHOVALECKE ViZUM

Nepfistéhovalecké vizum je dokument viady USA, ktery umozriuje lidem pfijet do Spojenych
statl z konkrétnich davodu, napfiklad za praci, studiem nebo zapojenim se do kulturniho
vyménného programu. O vizum musite pozadat na velvyslanectvi nebo konzulatu USA v
zahrani€i (Poznamka: Kanadsti ob&ané zadaji o vstup se statusem J-1 v misté vstupu).
Jakmile ziskate vizum, muzete cestovat do Spojenych statu a predlozit ho imigracnimu
urednikovi USA (,urednikovi CBP*) pro vstup. Pokud platnost vaseho viza vyprsi, musite si
pred navratem do Spojenych statl vyzadat nové vizum. Vice informaci o procesu zZadosti o
vizum a vasem vizu do USA naleznete na adrese: usvisas.state.gov.

Kdyz vas urednik CBP vpusti do Spojenych statd, bude vam elektronicky vytvoren formular I-
94 (nékdy to muze byt papirovy dokument). Formular I-94 bude obsahovat datum vaseho
vstupu, typ viza a datum, do kterého musite opustit Spojené staty. Abyste mohli legalné
pobyvat, musite opustit Spojené staty pfed datem ,vstup do“, pokud nepozadate o
prodlouZeni pobytu u Ufadu pro ob&anstvi a imigraci USA (USCIS). Sviij zaznam 1-94 si
muzete ovérit na adrese: https://i94.cbp.dhs.qgov.
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https://i94.cbp.dhs.gov/

“R” znamena

Kde vam bézny cestovni
bylo vizum pas. “Class” je
vystaveno typ viza.

Krestni PFijmeni

Datum vaseho
narozepi

“Datum platnosti”, je
posledni den, kdy
oF: . : - - i R miuiZzete pouzit vizum
“M” znamena, £ < 7Y g SR ' ke vstupu do USA.

Ze do USA znumsg{ggam Neznamena to, jak
mUZete vstoupit 3 o dlouho muzete v
opakované. zemi zlstat.
Pokud je zde

uvedeno ¢islo,
uvadi maximalni
mozny pocet
vstupl do USA. |

“Annotation” muze
obsahovat dal$i
informace o vasem
. UNUSATRAVELERSSHAPPY<<S<<<L<<<C<LL<<<<L<<<<< vizu. Napfiklad na

66666<<<2GBR7704123F2103204B3NVLO1161443135  Sudentském vizu

= bude uvedeno vase
¢islo SEVIS a nazev
vasi Skoly.

OBCHOD S LIDMI

Obchodovani s lidmi, je zavazny trestny €in, pfi kterém lidé pouzivaji silu, podvod nebo natlak k
donuceni jiné osoby k poskytovani prace nebo sluzeb nebo k U¢asti na komerénim sexualnim
aktu. Pokud je do komeréniho sexualniho aktu zapojena osoba mladsi 18 let, je to povazovano
za obchodovani s lidmi, i kdyz nebyla pouzita zadna sila, podvod ani natlak. Komeréni sexualni
akt je vyména Cehokoli hodnotného (v€etné bydleni, ochrany, jidla, penéz) za sex.

Narodni linka pomoci pro obchodovani s lidmi vam muiiZze pomoci s doporuc¢enimi k
potfebnym sluzbam a mistni podpore. Kontaktujte Narodni linku pomoci pro
obchodovani s lidmi na cisle 1-888-373-7888, pokud vy nebo nékdo, koho znate, zazivate
jednu nebo vice z nasledujicich situaci:

Vyhrozovani nebo strach

Nikdo nesmi pouzivat hrozby, strach a jiné druhy zastraSovani k tomu, abyste se vy nebo jini
citili pfili§ vystraseni, abyste se pokusili odejit. Mezi pfiklady patfi:

. Biti, fyzické ublizovani nebo sexualni zneuzivani vas nebo jinych osob;

. Vyhrozovani ublizenim, zneuzitim nebo sexualnim zneuzitim vas nebo jinych osob;

. Zabranéni vam v odchodu z prace nebo bydleni;

. ZadrZeni nebo zastaveni pfistupu k Iékim pro vas nebo nékoho, na kom vam zalezi, z

jakéhokoli diivodu;
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Vyhrozovani ublizenim, deportaci nebo zatéenim vas nebo vasi rodiny, pokud si stéZujete
na Spatné zachazeni, nahlasite situaci nebo vyhledate pomoc;

. Ublizovani ostatnim, ktefi se pokusili odejit, stézovat si, nahlasit situaci nebo
ziskat pomoc; nebo
. Vyhrozovani zafazenim osob na ¢ernou listinu, aby nemohly znovu pracovat ve

Spojenych statech.
Nuceni k né€emu, co by mélo splatit dluh

Nikdo vas nemUzZe nutit k vykonavani nebo pokracovani v poskytovani prace, sluzeb nebo
komer¢nich sexualnich praktik, ani vam zabranit v odchodu. Nikdo nemuze nahle zménit
vas dluh tak, aby vam ztizil splaceni, nebo vas pfimél myslet si, Ze musite pokracovat v
praci, dokud nebude dluh splacen.

PFiklady zahrnuiji:

. Tvrzeni, ze dluzite obrovskou ¢astku, kterou je tézké splatit v rozumné dobé;

. Tvrzeni, ze dluzite vice, nez jste se dohodli, nebo za véci, na kterych jste se
dfive nedohodli;

. PFipocitavani poplatkd za dopravu, bydleni, stravu a dalsi vydaje, na kterych jste
se dfive nedohodli; a

. Pripocitavani poplatku, pokut nebo pendle za poruseni pravidel, za nedostate¢ny
vydélek nebo za nedostate¢né vykonavani prace, sluzeb nebo komerénich sexualnich
praktik.

TIP: Vedte si podrobny zaznam o vSech nevhodnych komentarich a/nebo
opatfenich, ktera proti vam vas zaméstnavatel podnikne, a zapiSte si jména a

telefonni isla vSech svédku.

Nemoznost odejit, ozvat se nebo pozadat o pomoc

Lidé nemohou vam ani jinym branit v odchodu, ozvat se nebo ziskat pomoc. Mezi
priklady patfi zakaz opusténi pracovisté nebo omezeni vasich moznosti, kam jit, kdyz
nepracujete.

* Vzdy byste méli mit pfistup ke svému vlastnimu pasu, vizu, rodnému listu nebo jinym
dokladdim totoznosti. Nikdo by vam je nemél zadrzovat;

. Méli byste mit dostatek jidla, odpo€inku, spanku nebo Iékafské pomoci, kdyz ji
potfebujete. Nikdo by tyto véci nemél omezovat; a

. Méli byste mit moznost hovofit se svou rodinou, ostatnimi lidmi v praci, zakazniky
nebo s kymkoli jinym, s kym potfebujete, napfiklad s pracovniky pravnich nebo
socialnich sluzeb. Nikdo by vam nemél branit ve svobodné komunikaci ani
sledovat, co fikate.
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Byt obelhan

Nikdo vam nemduze Ihat ani vas obelstit, aby vas donutil k praci nebo komerénim sexualnim
praktikam.

Mezi ptiklady 1zi a trikd patfi:

. Davani fale$nych slibli o druhu prace, pracovni dobé, pracovnich podminkach, Zivotnich
podminkach nebo platu;

. Nuceni pracovat mnohem déle, za horSich podminek nebo za nizsi plat, nez bylo slibeno;
. Tvrzeni, Ze nemate zadna prava;
. Tvrzeni, ze vam nikdo neuvéfi nebo Ze budete deportovani, pokud se pokusite odejit

nebo pozadat o pomoc; nebo
. Donuceni, abyste lhali o svém zaméstnavateli nebo jinych pracovnicich.

. Fales$né sliby mohou zahrnovat napfiklad to, Ze budete mit praci kvalifikované zdravotni
sestry, ale pak vas donuti uklizet domov dichodcl; nebo Ze budete chlivou a pak vas donuti
provadét exotické tance nebo komercni sexualni aktivity.

Mlze vas vas zameéstnavatel nechat deportovat, pokud nahlasite zneuzivani?

Existuji programy na ochranu lidi, ktefi nahlasi zneuzivani nebo $patné zachazeni. Tyto programy
vam mohou umoznit zistat ve Spojenych statech, i kdyz od svého zaméstnavatele odejdete.
Neméli byste se bat vyhledat pomoc, i kdyz mate imigraéni obavy. Zavolejte na Narodni linku pro
obchodovani s lidmi na cisle 1-888-373-7888, abyste se seznamili s vasimi moznostmi.
Narodni linku ddvéry pro obéti obchodovani s lidmi neprovozuje vlada ani organy ¢inné v trestnim
fizeni.

TIP: Po pfijezdu do Spojenych statll si uschovejte cestovni pas a dalSi
cestovni doklady na bezpe¢ném misté, kde k nim budete mit kdykoli pfistup.
Je nezakonné, aby vam zameéstnavatel pas zabavil.

14



PRO VICE INFORMACI O:
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Procesu Zadosti o vizum a vasem vizu do USA: usvisas.state.qov.

Obchodovani s lidmi: www.state.gov/j/tip.

Programu vyménnych navstévniku pro viza J-1: j1visa.state.gov.

Rovnosti a vasem pravu nebyt diskriminovan v praci z diivodu rasy, barvy pleti,
nabozenstvi, pohlavi (véetné t&hotenstvi), narodniho plvodu, véku (40 let a vice),
zdravotniho postizeni nebo genetické informace a pravu podat stiznost na

diskriminaci: www.eeoc.qgov.

Va$e prava na bezpecnost na pracovisti nebo pokud si myslite, Ze vae prace neni
bezpecna a chcete pozadat o kontrolu: www.osha.gov.

Jak zjistit, zda byly od vaSeho zaméstnavatele vasim jménem vybrany nevyplacené
mzdy: webapps.dol.gov/iwow.

Vase prava na spravedlivou odménu: www.dol.gov/WHD/immigration.
Jak podat stiznost na mzdu: https://www.dol.gov/agencies/whd/contact/complaints

Vase pravo nebyt diskriminovan z divodu vaseho ob&anstvi a podat stiznost na
diskriminaci: www.justice.qov/crt/filing-charge.

Va$e pravo spojit se s dalSimi pracovniky za ucelem zlepSeni vasi mzdy nebo
pracovnich podminek, v€etné toho, jak podat stiznost: www.nlrb.gov.

Va$e prava, povinnosti a vyjimKy ze zdravotniho pojisténi: localhelp.healthcare.qov
(anglicky) a ayudalocal.cuidadodesalud.gov (Spanélsky).

Vas$e prava, pokud jste obéti trestného ¢inu. Zakon o pravech obéti trestnych ¢ina:
https://www.justice.gov/criminal/criminal-vns/victim-rights-derechos-de-las-v-
ctimas.

1-94: https://i94.cbp.dhs.qgov/194.

Stav petice potencialniho zaméstnavatele, stav pfipadu USCIS online:
https://egov.uscis.gov.

Zdroje USCIS o obchodovani s lidmi:

https://www.dhs.gov/blue-campaign/resources-available-victims.
https://www.uscis.gov/humanitarian/victims-of-human-trafficking-and-other-
crimes.



https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas.html
https://www.state.gov/bureaus-offices/under-secretary-for-civilian-security-democracy-and-human-rights/office-to-monitor-and-combat-trafficking-in-persons/
http://j1visa.state.gov/
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
http://www.justice.gov/crt/filing-charge
http://www.nlrb.gov/
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://www.dhs.gov/blue-campaign/resources-available-victims
https://www.uscis.gov/humanitarian/victims-of-human-trafficking-and-other-crimes
https://www.uscis.gov/humanitarian/victims-of-human-trafficking-and-other-crimes

Programy USCIS, které poskytuji imigracni vyhody pro pracovniky, jako je status neimigracniho
drzitele viza T a U:

. https://www.uscis.gov/humanitarian/victims-of-human-trafficking-and-other-
crimes.

° Davky pro uprchliky a sluzby spravy pfipadl. V pfipadé obav z obchodovani s lidmi
navstivte Urad pro boj s obchodovanim s lidmi (OTIP) na adrese:

° https://www.acf.hhs.gov/otip/victim-assistance/child-eligibility-letters.

] https://www.acf.hhs.gov/otip/victim-assistance/certification.

Pro Casté dotazy a zdroje tykajici se
migrujicich pracovnik( (k dispozici v 8
jazycich, v€etné anglictiny, Spanélstiny,
arabstiny, Cinstiny, haitské kreolstiny,
portugalstiny, vietnamstiny a tagalStiny)
MigrantWorker.gov nebo
TrabajadorMigrante.gov

U.S. DEPARTMENT of STATE
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https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-resources/wilberforce-english.html#ExternalPopup
https://www.acf.hhs.gov/otip/victim-assistance/certification

TIP: Je dobré si vest pisemné zaznamy o veSkeré dobé, kterou
pracujete. Vezméte si zapisnik a zapisujte si vS8echny odpracované dny a

hodiny, kolik jste obdrzZeli zaplaceno, data, kdy jste platbu obdrzeli,
jakékoli srazky z vasi vyplaty a divody téchto srazek.

VZOR TYDENNIHO PRACOVNIHO
ZAZNAMU

Zaméstnanec: Vedouci:

Aktivity: iny: Platba:

Zameéstnanec: Vedouci:

Aktivity:

Zameéstnanec: Vedouci:

Aktivity:
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THE UNITED STATES of AMERICA




To see an online version of this pamphlet
and the accompanying video, use your
smartphone camera to scan this QR code,
and open the link that pops up:

US. DEPARTMENT of STATE

This pamphlet was created pursuant to section 202 of the
William WilberforceTrafficking Victims Protection Reauthorization
Act of 2008, Public Law 110-457
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